
LISTA  DE CANDIDATURA

Aos Órgãos Sociais da Aquashare

Cabeça de lista:   
Magalhães Miguel



Caros 
Membros da 
Aquashare

• A equipa que formamos é composto 
por membros, de vários 
especialidades, assumindo-se com 
atitude, capacidade e competências 
múltiplas, assentes numa ambição 
conjunta e experiência profissional, 
capaz de dar novo dinamismo a 
AQUASHARE.

• Passamos a apresentar os Candidatos
aos Órgãos Sociais:



Candidatos a Mesa da Assembleia Geral
• Presidente da Mesa: Bento Mualoja, Engenheiro Civil com visão estratégica e profunda experiência institucional, tem uma trajectória

marcada pelo rigor técnico e pela liderança em cargos de alta responsabilidade, é uma referência na engenharia e gestão de infraestruturas,
com mais de 30 anos de experiência no setor de águas em Moçambique. Tem experiência comprovada em Liderança Executiva, actuou como
Presidente do Conselho de Administração na empresa Águas da Região de Maputo e Diretor Provincial de Obras Públicas e Habitação em
Nampula, Gestão de Projectos Internacionais, actuou como Deputy Site Engineer na reabilitação do sistema de esgotos da cidade da Beira e
Associativismo e Governação actualmente é Director Executivo da PLAMA e Presidente da Direção Executiva da Aquashare, uma
demonstração de um compromisso contínuo com a valorização da classe profissional e o desenvolvimento sustentável do sector.

• Primeiro Secretário: Francisco Saimone, Engenheiro Agrónomo e Mestre em Desenvolvimento Agrário, com vasta experiência em
gestão de recursos naturais e consultoria ambiental. Com um percurso iniciado na investigação internacional junto ao IWMI no Sri Lanka,
especializou-se no uso de SIG e Sensoriamento Remoto aplicados a ecossistemas. Desde 2015, coordena equipas multidisciplinares em
processos complexos de Avaliação de Impacto Ambiental, detendo profundo domínio da legislação moçambicana e das salvaguardas sociais e
ambientais de instituições como o Banco Mundial, BAD e IFC. Tem um histórico de liderança resiliente na associação Aquashare tendo
evoluído de membro de direção do JOPA a Presidente e actualmente na gestão executiva e administrativa da organização com elevado
sentido de missão.

• Segundo Secretário: Pedro Cardoso, Engenheiro Civil e Pós-Graduação em Engenharia Hidráulica e Recursos Hídricos, especialista em
hidráulica, com mais de 23 anos de experiência em Moçambique e no exterior. Actualmente, é Administrador da Área Técnica e Engenheiro
Hidráulico na PALMONTT SA, liderando projetos complexos de infraestrutura. Foi fundador e Diretor Geral da COLLINS, Lda e Chefe do
Departamento de Água, Ambiente e Saneamento na TÉCNICA, Engenheiros Consultores. É membro da SMG, da PLAMA e da Ordem dos
Engenheiros de Moçambique.



Candidatos a Direcção Executiva
• Presidente da Direcção Executiva: Magalhães Miguel, engenheiro civil e pós-graduado em Gestão de Projetos, profissional sénior com mais de 35 anos

de experiência em abastecimento de água, saneamento e regulação. Ex-Secretário Executivo do Conselho de Regulação de Águas, possui ampla experiência
em diálogo de políticas públicas e gestão de projectos com múltiplos intervenientes. Lderou programas urbanos e periurbanos de grande escala financiados por
parceiros internacionais, participou na introdução de quadros regulatórios, modelos tarifários e benchmarking de desempenho das entidades gestoras.

• Secretário: João Afonso Francisco, Engenheiro Civil com forte orientação para resultados, com 15 anos de experiência na operação e gestão de sistemas
de abastecimento de água urbana. Director de Manutenção na Empresa Aguas da Região Metropolitana de Maputo. Com capacidade de dirigir equipas técnicas
de larga escala e desenvolvimento de protocolos críticos de Operação e Manutenção (O&M). Com experiência comprovada na optimização de unidades de
produção, distribuição e liderança estratégica na redução de perdas de água em sistemas de distribuição de água. Conhecimentos sólidos sobre infraestruturas
hidráulicas, O&M e ciclo urbano de água. Experiência em capacitação e transferência de conhecimento no ambiente de trabalho e capacidade de converter
desafios complexos de operação em procedimentos operacionais simples e sustentáveis.

• Suplente a Secretário: Niúrka da Joaquina Fernando Kambanda, com formação solida em Engenhia Agronómica e capacitação em gestação de recursos
hídricos, tendo 8 anos de experiencia no ramo das aguas, com forte experiencia em matéria de saneamento, meio ambiente e mudanças climáticas. Carrega
grandes habilidades em liderança, e forte capacidade de trazer soluções inovadoras e contribuições sustentáveis no sector, empenhada em promover o uso
sustentável da agua e melhorar a qualidade de vidas nas comunidades.

• Tesoureiro: Ália Sultana Amad Abdul Remane, consultora sénior com mais de 10 anos de experiência em coordenação de projectos de abastecimento de
água e saneamento, regulação de serviços públicos e monitoria da qualidade do serviço. Especialista em desenho e implementação de quadros regulatórios,
integração de novos prestadores de serviços e apoio técnico a entidades reguladora

• Suplente a Tesoureiro: Ricardo Amós é mestre em Gestão de Empresas e especialista em regulação, com sólida experiência nos sectores de água,
saneamento e energia. Conta ainda com percurso relevante em auditoria externa na KPMG e em funções de liderança financeira na EDM, com foco em controlo
orçamental, análise financeira e monitoria do desempenho institucional.



Candidatos a Conselho Fiscal
• Presidente: Claudette Lavallée, MBA, DDN, LLL, Directora-Geral da Prowater Consultores Lda, especialista em reforma institucional e

desenvolvimento do sector privado, advogada. Trabalha há mais de 30 anos em Moçambique, especializada em processos de reforma
institucional, tendo participado activamente no desenvolvimento e implementação de reformas no sector da água e saneamento (rural e
urbano), como membro de equipas técnicas e de consultoria ou como directora de projectos. Como directora-geral da Prowater, Claudette foi
líder de equipa de vários projectos, incluindo estratégia de formação, processos de reforma institucional: formulação de políticas e
estratégias, negociação com partes interessadas, consultas públicas, desenvolvimento de planos de implementação e instrumentos legais
necessários. Concepção, desenvolvimento, gestão e implementação de projectos de grande escala.

• Vogal:. António Madeira Júnior, Gestor de Projectos de Abastecimento de Água na WSUP – Water and Sanitation for the Urban
Population e profissional com muita experiência na área de WASH. Possui experiência no planeamento, implementação e gestão de
projectos voltados para a melhoria do acesso sustentável à água potável e serviços de saneamento, particularmente em contextos urbanos e
periurbanos de baixa renda. Ao longo da sua carreira, tem contribuído para o desenvolvimento de soluções que fortalecem os sistemas de
abastecimento de água e promovem melhores condições de saúde pública e qualidade de vida nas comunidades. O seu trabalho foca-se na
gestão eficiente de projectos, na colaboração com parceiros institucionais e na promoção de abordagens sustentáveis no sector de água,
saneamento e higiene.

• Vogal: Clara dos Santos Dimene, Consultora Sénior em Governação e Coordenação Institucional, Profissional com mais de 20 anos de
experiência no sector de água e saneamento, com actuação em governação institucional, regulação, coordenação sectorial e gestão de
projectos. Experiência consolidada na articulação com entidades públicas, parceiros de cooperação e profissionais do sector, promovendo o
reforço institucional, a partilha de conhecimento e a melhoria do desempenho dos serviços.



Caro sócio 

• A sua participação é essencial para 
fortalecer a nossa Associação. 

• Regularizar as quotas não é apenas um 
dever, é também a chave para exercer o 
seu direito de voto e influenciar os rumos 
da AQUASHARE e sua sustentabilidade.

Contamos com o seu voto no dia 
19 de Março.

Participando, fortalecemos 
a AQUASHARE e o Sector!

Muito obrigado.


